Der langjahrige Stelleninhaber tritt in den verdienten Ruhestand. Die Stadt Rutesheim (rd. 11.250 Einwohner) sucht deshalb
fur die Leitung des Stadtbauamts baldmdglichst in Vollzeit einen

Stadtbaumeister (A 14 / EG 14) (m/w/d)

Zum Stadtbauamt gehoéren auch der Bauhof, die Klaranlage und die Wasserversorgung. Die Stadt Rutesheim ist Untere
Baurechtsbehorde.

Die junge Stadt Rutesheim verflgt tGber eine sehr gute Infrastruktur mit attraktiven Bildungs- und Betreuungsreinrichtungen
von der Kinderkrippe bis zum Gymnasium, ein groRzlgiges Sport- und Freizeitzentrum sowie ein vielseitiges Veranstaltungs-
und Kulturprogramm. Der S-Bahn-Anschluss Rutesheim, gute Busverbindungen, der Stadtbus, ein eigener Autobahn-
anschluss, leistungsfahige Umfahrungen und ein gutes Ful3- und Radwegenetz sind wesentliche Teile unseres Mobilitats-
konzepts.

lhre Aufgaben: lhr Profil:

* Leitung und strategische Weiterentwicklung des * Abgeschlossene Ausbildung als Hochbautechniker
Stadtbauamts (m/w/d) oder Studium in Architektur,

« Steuerung, Koordination und Uberwachung kommunaler Bauingenieurwesen, Stadt-/Raumplanung oder
Hoch- und TiefbaumaRnahmen vergleichbare Qualifikation

* Verantwortung fir Bauhof, Wasserversorgung und « Fundiertes, zuverlassiges Projektmanagement und
Klaranlage Erfahrung in der Steuerung komplexer BaumafRnahmen

« Wahrnehmung der Aufgaben der Unteren o Erfahrung mit kommunaler Infrastrukturplanung ist
Baurechtsbehoérde wilinschenswert

* Projektsteuerung von stadtischen Bau- und « Sicherer Umgang mit Vergaberecht,
Infrastrukturprojekten Projektmanagementmethoden und Haushaltsplanung ist

* Vorbereitung von Beschlussvorlagen und enge von Vorteil
Zusammenarbeit mit Gemeinderat und « Entscheidungsfreude strukturiertes Arbeiten,
Verwaltungsspitze Kommunikationsstéarke und Freude an interdisziplinarer

¢ Sicherstellung effizienter Ablaufe, Termin- und Zusammenarbeit

Kostenkontrolle

+ Reprasentation des Fachbereichs gegenuber
Birgerinnen und Birgern, Fachbehdérden und externen
Partnern

Wir bieten:

Ein kompetentes, motiviertes Team und ein wertschatzendes Betriebsklima

Interessante Projekte mit hoher stadtischer Relevanz und kurze Entscheidungswege

Enge, vertrauensvolle Zusammenarbeit mit Gemeinderat und Verwaltungsspitze

Qualifizierte Fortbildungsangebote und Gesundheitsférderungsprogramm

OPNV-Zuschuss, JobTicket, JobRad sowie attraktive Sozialleistungen

Eine moderne Stadt mit hervorragender Infrastruktur, S-Bahn-Anschluss, gutem Mobilitdtskonzept und vielseitigem
Kultur- und Freizeitangebot

Wir freuen uns uber lhre aussagekraftigen Unterlagen — bitte baldmdglichst an:
personalamt@rutesheim.de

Fir Vorabinformationen steht Ihnen Erster Beigeordneter Martin Killinger unter 07152 5002-1030 gerne zur Verfiigung.

Stadt Rutesheim
Leonberger StralRe 15
71277 Rutesheim

www.rutesheim.de






