
Wenn Sie nach der Schule einen zukunfts sicheren 
und sehr interessanten Beruf suchen oder sich 
beru� ich neu orientieren wollen – z. B. nach der 
 Familienpause –, dann sollten wir uns kennen lernen.

Wir bieten Ihnen eine tolle Ausbildung in einem 
interessanten Beruf und danach die Möglichkeit, in 
Voll- oder Teilzeit in unserer Einrichtung zu arbeiten.

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung mit 
folgenden Unterlagen:

 I Bewerbungsanschreiben

 I Lebenslauf

 I Foto

 I Zeugnisse

Pforzheimer Straße 31 im Widdumhof
71277 Rutesheim · Telefon 0 71 52 / 555 69

Bei uns sind Sie richtig!

SOZIALSTATION
RUTESHEIM

SOZIALSTATION
RUTESHEIM
Eine Einrichtung der Stadt Rutesheim

In unserer sich verändernden Gesellschaft leben 
immer mehr ältere und hilfebedürftige Menschen. 
Jeder dieser Menschen hat seine eigene Situation, 
seine Eigenarten und seine Bedürfnisse. Unsere 
Aufgabe ist es, diese Menschen durch Dienst-
leistungen unterschiedlichster Art und eine an 
die individuellen Bedürfnisse angepasste P� ege 
in einem weitgehend unabhängigen, selbstbe-
stimmten Leben zu begleiten – ob in den eigenen 
vier Wänden oder bei uns im in der betreuten 
Seniorenwohnanlage Widdumhof.

In der Ausbildung zur Altenp� egerin / zum 
Altenp� eger bei der Sozialstation Rutesheim ver-
mitteln wir die notwendigen Kenntnisse, um die 
körperliche, geistige und soziale Verfassung alter 
Menschen richtig zu erkennen, damit der Mensch 
richtig begleitet und versorgt werden kann. 
Wir bereiten unsere Auszubildenden sorgfältig 
auf die hohen Anforderungen ihrer zukünftigen 
beru� ichen Tätigkeit vor.

Neben P� ege und Betreuung gehören auch 
medizinische Tätigkeiten, Organisation und 
Dokumentation, Beratung von P� egebedürftigen 
und Angehörigen, Unterstützung und Begleitung 
Schwerstkranker und Sterbender zum Aufgaben-
gebiet in der Altenp� ege.

... nah am Menschen 

Ausbildung zum / zur

Altenp� eger/inAltenp� eger/in – ein inter-
essanter Beruf mit Zukunft



Nach der 
Ausbildung gibt es 

verschiedene Möglichkeiten der 
Fort- und Weiterbildung, zum Beispiel

I Hygienefachkraft

I Wundmanagement-Fachkraft

I Palliative Care Fachkraft

I P� egedienstleitung

und viele weitere Quali� kationen

Ausbildungsinhalte 
und -vergütung

Die Ausbildung dauert 3 Jahre. Der theoretische 
Teil � ndet an der Berufsfachschule für Altenp� e-
ge statt, er umfasst 2.100 Stunden und vermit-
telt alle Kenntnisse für diesen Beruf. Besonders 
wichtige Inhalte sind z. B. P� ege, Unterstützung 
bei der Lebensgestaltung, Medizin, Psychologie, 
Gerontologie und Rechtskunde.

Die praktische Ausbildung � ndet in unserer Ein-
richtung in Rutesheim statt, pro Ausbildungsjahr 
leisten Sie dabei etwa 850 Stunden. Im ersten 
Ausbildungsjahr werden Sie stets durch Praxis-
anleiter und P� egefachpersonal unterstützt 
und begleitet. Ab dem zweiten Ausbildungsjahr 
erfolgen auch Außeneinsätze in anderen Berei-
chen wie im Krankenhaus, der Psychiatrie oder im 
Hospiz. Im dritten Ausbildungsjahr arbeiten Sie 
nahezu völlig selbständig.

Sie erhalten von uns monatlich eine festgelegte 
Ausbildungsvergütung im

 I 1. Ausbildungsjahr  955 Euro
 I 2. Ausbildungsjahr 1037 Euro
 I 3. Ausbildungsjahr 1138 Euro

Ausbildungsvergütung passt sich der tari� ichen Veränderung an.

Altenp� ege ist interessant 
und abwechslungsreich

 I Mindestalter 17 Jahre

 I Mittlere Reife (Realschlulabschluss oder 
Abitur / Fachhochschulreife oder
Hauptschulabschluss und eine  
abgeschlossene Berufsausbildung oder
1-jährige Ausbildung als Altenp� ege helfer/in 
(auch bei uns zu erwerben)

 I Gesundheitliche Eignung

Voraussetzungen 
für die Ausbildung 


